% fﬁﬂ:::*
4 MM‘H.M

Associacao de Servicos Sociais
Voluntarios de Jaragua do Sul

2023




002 <<<< BVJS Relatério de Atividades 2023

Z7@||Mim|u
&K

1. Mensagem do Presidente

2. Apresentacao

IDENTIDADE E CULTURA

3. Gestao

DIRETORIA EXECUTIVA
CONSELHO FISCAL

4. Estrutura

ESTRUTURA FiSICA
RECURSOS HUMANOS
UNIDADES DE TRANSPORTE

5. Balango Operacional

SERVICOS/ ATENDIMENTOS REALIZADOS
QUALIFICAGAO
ATIVIDADES TECNICAS

6. Parcerias

PARCERIAS PUBLICAS E PRIVADAS

7. Relacionamento com a Comunidade

ACOES COM A COMUNIDADE

8. Recursos e Contabilidade

DEMONSTRATIVO CONTABIL
PARECER DA AUDITORIA EXTERNA E INDEPENDENTE
PARECER DO CONSELHO FISCAL " " " " " "

%



Relatério de Atividades 2023 BVJS >>>>

ﬂI\%ISII(:?EM
DO PRESIDENTE

0 ano de 2023 prometia ser desafiador pelos iniimeros objetivos que nos propusemos a cumprir, seja de forma individual
ou grupo. O que ninguém esperava e nem gostaria, & que fosse um ano onde ao mesmo tempo que conseguimos alcancar
significativas vitorias, tivemos tantas perdas que nao podem ser esquecidas. Foram pais, maes, parentes proximos ou
distantes que precisam ser lembrados e principalmente, homenageados. Outras pessoas igualmente importantes e ligadas
aos nossos voluntarios e efetivos também partiram deixando imensa dor e saudades. Seguimos em frente dando o nosso
melhor, fazendo aquilo que poucos querem fazer que é atender o proximo, sem olhar a quem.

Finalizamos 2023 com mais uma turma de novos Bombeiros que darao sequéncia a este importante trabalho.
E tivemos um excelente resultado em relacao aos objetivos tragados:

- Foram adquiridos equipamentos de combate a incéndio, busca e salvamento, sendo uma camera térmica e 3 EPRs, por
meio de edital junto a 22 Vara Criminal no valor de R$ 225.045,00;

« Tivemos a doagao de uma ambuldncia completa, inclusive a transformagao. Doacao esta feita pelo Sr. Baumer, totalizando
o valor de R$ 275.523,00;

« Conseguimos ampliagao da rede de radio comunicagao, por meio da compra de antenas, microfones e radios que vieram
por meio de apoio da Justica da Trabalho, no valor de R$ 5.500,00;

+ Recebemos por meio de doagdo do ROTARY um EPR completo, no valor de R$ 44.330,00;

« Por meio de um saldo remanescente, a Prefeitura repassou o valor de R$ 14.600,00 que foi utilizado para a compra de 1
desfibrilador e as respectivas pas;

« Temos em andamento a reforma do caminhao placas MDW-7116 e respectivo tanque, por meio de recursos obtidos através
da Justica do Trabalho e WEG no valor de R$ 450.000,00;

» Tivemos também a confirmagao de doacao de mais uma ambulancia para o proximo ano, no valor de R$ 278.000,00;

- Com grande alegria, tivemos aprovagao do Projeto Bombeiro Mirim, que sera iniciado nos primeiros meses de 2024, projeto
este no valor de RS 242.014,00;

- Tivemos também aprovacao do Projeto Bombeiro em A¢ao - Juventude, Cidadania e Combate as Drogas, com processo em
andamento junto a Prefeitura Municipal, no valor de R$ 163.903,00.

Todas essas conquistas trouxeram o implemento aos Bombeiros no valor total de R$ 1.699.000,00.

Conseguimos, também, ajustar os valores de convénio do SAMU, que estavam defasados e trazendo impactos negativos ao
nosso caixa. E, por fim, tivemos a liberacao dos valores repassados pelo Estado por meio de convénio com a ABVESC, no
total de RS 837.088,27, que serao utilizados na compra de diversos itens importantes para a continuidade dos trabalhos.

Este resultado extremamente favoravel é fruto de muita dedicagao, de muitas horas de trabalho, conversas, reunioes e,
principalmente, da vontade daqueles que se dispuseram a este compromisso.

Registro o agradecimento a toda Diretoria, Administrativo, Comando, Efetivos e Voluntarios, pessoas de extrema capacidade
e que nao medem esforcos em busca do que é certo.

Continuaremos em busca de mais, tenham certeza!

Giocondo Tagliari Calomeno
Presidente
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“APRESENTAGHD

A Associacao de Servicos Sociais Voluntarios de Jaragua do Sul, BOMBEIROS VOLUNTARIOS,
denominada ASSV/JS, se caracteriza como uma organizagao da sociedade civil, sem fins econdmicos,
que presta servicos nas areas da sadde, primeiros socorros, assisténcia social, educacao por meio
de cursos livres, seguranca e defesa civil. A Associacao iniciou suas atividades em 22 de agosto 1966
contando na época apenas com voluntarios.

Ao longo de sua trajetdria de 57 anos, a entidade agregou as suas forgas voluntarias, novos
parceiros piblicos e privados, no sentido de dar cumprimento as suas finalidades estatutarias.
O fortalecimento dessas parcerias, alida a uma gestao participativa, possibilitou a entidade
descentralizar suas agoes operacionais e de formacao, com a construcao de duas subsedes e um
centro de treinamento.

Atualmente, a entidade conta com uma equipe de 55 trabalhadores efetivos e 142 voluntarios,
que atuam diretamente na area operacional. Referente ao trabalho voluntario, destaca-se que, no ano
de 2023, os voluntarios doaram aproximadamente 48 mil horas de trabalho para a entidade.

2.1 /1 IDENTIDADE E GULTURA

MISSAO //

Proteger a vida, o patrimonio e o meio ambiente através de atividades de prevencao e combate a incéndio,
buscas, salvamentos e atendimentos pré-hospitalares.

VISAO //

Consolidar-se como uma corporacio de bombeiros voluntarios sustentavel e plenamente capacitada em
pessoas e equipamentos.

EXPRESSAO DO PROPOSITO //

Servir a uma causa € uma honra!

VALORES //

« Etica - Ser exemplo dos nossos valores, respeitar o codigo de conduta atuando com transparéncia,
honestidade e verdade.

* Foco nas pessoas - Tratar as pessoas com respeito, ter boa comunicacdo e engajamento, aprender e
ensinar. Trabalhar em equipe, construir relacionamentos e parcerias duradouras.

- Comprometimento - Fazer bem feito aquilo que foi prometido, com disciplina, profissionalismo, agilidade
e simplicidade.

* Altruismo - Ser voluntario, atuar de forma desinteressada em prol da sociedade e da instituicio com
coragem para cumprir o dever.

« Perpetuidade - Garantir o futuro da instituicao e das pessoas, atuando de forma sustentavel e de acordo
com a legislagao, buscando eficiéncia e recursos.
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De acordo com os poderes instituidos no estatuto social e regimento interno, a
composicao para a diretoria da ASSV/JS ocorre a cada trés anos.
Registra-se que nao sao distribuidos lucros, resultados, dividendos, bonificagoes, a titulo
de participagao ou parcela de seu patrimdnio a seus associados, instituidores ou benfeitores. A
/ ASSV/JS aplica integralmente seus recursos e o superavit eventualmente verificado, na manutencao
e desenvolvimento de seus objetivos institucionais. Nao remunera e nem concede vantagem ou

beneficios por qualquer forma ou titulo, a seus diretores, conselheiros, associados, benfeitores ou
equivalentes, em razao das competéncias, funcoes ou atividades que lhes sejam atribuidas por seu
Estatuto Social.

No dia 10/03/2023 aconteceu a eleicao da diretoria para o triénio 2023/2026 e no dia
31/03/2023 ocorreu a posse da nova diretoria, quando o entdo Presidente Jodo Alfredo Silveira,
passou a gestao ao atual Presidente eleito Giocondo Tagliari Calomeno.

Diretoria Trienio 2023/2026

Z

Giocondo Tagliari Calomeno Presidente
Eduardo Teixeira Neto Vice-Presidente
Frederico Carlos Barni Hulbert 12 Secretario
Deisne de Araiijo 29 Secretario
Valmir Pereira 12 Tesoureiro
Alexandre Eiji Amano 20 Tesoureiro

Conselho Fiscal Trienio 2023/2026

Ilario Bruch Conselheiro Fiscal Efetivo
Luis Carlos Sciepiet Conselheiro Fiscal Efetivo
Clodoaldo Antonio Heidemann Conselheiro Fiscal Efetivo
Neivor Jose Bussolaro Conselheiro Fiscal Suplente
Julio César Van Vossen Conselheiro Fiscal Suplente
P
/ Ivan Cesar Fallgatter Conselheiro Fiscal Suplente - . - .
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4.1 // ESTRUTURA FISICA

Atendendo o vertiginoso crescimento do municipio de Jaragua do Sul e com o objetivo de dar
respaldo as demandas cada vez mais emergentes da populagao, a ASSV/JS conta com uma sede central
localizada no centro da cidade, duas subsedes em bairros estratégicos e um centro de treinamento.

A sede central e subsedes estao equipadas com caminhoes para combate a incéndios,
ambulancias para atendimento pré-hospitalar e viatura de resgate, tudo planejado para diminuir cada
vez mais o tempo de resposta dos atendimentos.

>

Sede Central RN



Relatorio de Atividades 2023 BVJS >>>> 007

Subsede Barra
do Rio Cerro
“Wolfgang Weege”

Subsede
Nereu Ramos
“Dr. Alexandre Otsa”
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4.2 /I GENTRO DE TREINAMENTO

O Niicleo de Ensino e Instrucao (NEI) da ASSV/JS é o local onde sdo realizadas as formacoes
de bombeiros, capacitagoes continuadas da equipe e treinamentos de empresas e comunidade.

Sua estrutura conta com auditorio com espago para 40 pessoas, devidamente equipado
com recursos multimidia, pista de obstaculos alimentado por GLP (Gas Liquefeito de Petroleo) com
550m?, casa de fumaca feita de containers para treinamento de busca e resgate de vitimas com 85m?
e 8 metros de altura, simulador de flash over, estrutura de apoio, cozinha, alojamentos, banheiros e
estacionamento.
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Subsede
Joao Pessoa
“Geraldo Werninghaus”

>

Centro de
Treinamento
“Geraldo Werninghaus”

| ¢ BOMBEIRGS ™ |
VOLUNTARIO

NUCLEO DE ENSINO E INSTRUCAO
JARAGUA DO SUL-SC
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4.3 // REGURSOS HUMANOS

Para a realizacdo dos servicos prestados pela ASSV/JS, conta-se com um quadro de
funcionarios efetivos, os quais sao remunerados e seguem as legislacdes baseadas na CLT, e com um
quadro de voluntarios, os quais nao recebem nenhuma remuneracao pelos servigos prestados.

Para atuar como voluntario junto ao operacional, & necessario inicialmente passar por um
curso de formacao e ser posteriormente aprovado em estagio junto a entidade. O trabalho voluntario
desenvolvido junto aos bombeiros representa uma acao que demanda muita consciéncia, doagao,
responsabilidade e comprometimento. Essa forca voluntaria pode ser traduzida como sinonimo de
um exercicio de cidadania e solidariedade de quem coloca o seu talento e a sua dedicagao a servigo
da comunidade.

Quadro Efetivo Remunerados ASSV/JS 55

Administrativo 03
Centro de Atividades Técnicas (CAT) 03
Centro de Capacitacao 01
Operacional SAMU 1
Operacional Bombeiro 37
Quadro Cedidos e Voluntarios Nao 143

Remunerados pela ASSV/)S

Cedidos pelo municipio de Jaragua do Sul 01

Voluntarios 142
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4.4 /1 UNIDRDES DE TRANSPORTE

Investir em uma frota e equipamentos de Gltima geragao é necessario as atividades da area
bombeiril, considerando que um minuto pode salvar vidas e evitar a propagagao de incéndios. A ASSV/
JS busca constantemente manter sua frota renovada e cumprir a manutencao preventiva de todos os
seus veiculos e equipamentos.

e
H —
nro Amarel,

Frota Operacional

05 Ambulancias Bombeiro

02 Ambulancias SAMU

03 Caminhdes Resgate e Combate

02 Caminhées Transporte de Agua
04 Veiculos Transporte de Pessoas

>

Unidade de
Suporte Basico
USB Bombeiro

K
Unidade de \\\ \
Suporte Basico \\
N
»

i e USsB SAMU
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OPERAGIONAL

Os servicos ofertados pela associagao compreendem a area da salde, assisténcia
social, cursos livres, seguranca e defesa civil. Apesar de ser uma corporacao de bombeiros, os
atendimentos de combate a incéndios e extraordinarios representam uma pequena porcentagem
(6%) dos servicos prestados pela ASSV/JS. A maior demanda operacional esta voltada a area da
saide (94%) através do atendimento pré-hospitalar (APH - Servico de Ambuldncia) Bombeiro e
SAMU. As demandas provenientes da linha de emergéncia 193 giram em torno de 29 atendimentos/
dia.

Além dos atendimentos a incéndio, resgate e pré-hospitalar, € executada por meio de
convénio entre a prefeitura do municipio e a ASSV/JS, a atividade técnica de analise de projetos,
vistorias de habite-se e funcionamento de todas as obras industriais, comerciais e residenciais
multifamiliares do municipio.

Os atendimentos prestados pela ASSV/)S sdo gratuitos aos usuarios e realizados
por profissionais qualificados com formagao na area de atuacao. Todos os atendimentos sao
registrados em sistema proprio da entidade (Sistema Fibra) e os atendimentos da area da saide,
além de registro no Fibra, sao registrados no Olostech, sistema da Prefeitura Municipal.

ATENDIMENTOS OPERACIONAIS // 2023

0011
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9.1/ SERVIGO DE ATENDIMENTO
PRE-HOSPITALAR BOMBEIRO - SRUDE

O servico de atendimento pré-hospitalar da ASSV/)S foi registrado em 03/09/2003 no
cadastro de estabelecimento de salde, sob o nimero 2745097, como programa de atendimento pré-
hospitalar bombeiros voluntarios.

O atendimento pré-hospitalar do bombeiro se constitui como carro-chefe das acoes da
entidade, considerando o nlimero expressivo de atendimentos diarios nesta area. Em 2023 a média
diaria foi de 15,981 atendimentos/dia, 486 atendimentos/més e 5.833 atendimentos/ano. Para
operacionalizar os trabalhos a entidade conta com 05 ambulancias tipo Unidade de Suporte Basico/
USB. Todos esses veiculos estao devidamente equipados conforme preveem as normativas que
regulam as agoes de APH.

Para manter o atendimento 24h, contamos com um quadro efetivo e voluntario
de socorristas e motoristas devidamente habilitados e qualificados. Referente a qualificacao desses
profissionais, destaca-se o programa de capacitacdo interno que ocorre nas dependéncias da entidade,
além de cursos especificos que se referem a adogao de novos protocolos, que sao ministrados por
profissionais vinculados a instituicdes de saude contratados para esta finalidade.

ATENDIMENTOS PRE-HOSPITALARES BOMBEIRO
TOTAL 5.833 ATENDIMENTOS 2023 (SAUDE)

1500

500

267
227
174 178 138

133 165
N o “ B

Agress3o Acidente Adidente Acidente Acidente Emergéncia Acddente Quedade Quedade Quedade Tentativa Acidentede
Camox Camo x CarroCamro x Moto Domeéstico Médica Esportivo Bicideta Moto Nivel Suicidio Trabalho

Bicicleta

Publico-alvo do servico: Comunidade de Jaragua do Sul.

Fonte recurso: Convénio com o Municipio de Jaragua do Sul - Termo
de Convénio n® 773/2022 - Doagoes pessoas fisicas e juridicas.
Horario de atendimento: 24h

142



Relatorio de Atividades 2023 BVJS >>>> 0013

9.2 /I SERVIGO DE ATENDIMENTO )
MOVEL DE URGENCIA BASICA SAMU - SRUDE

0 Servigo de Atendimento Movel de Urgéncia SAMU foi registrado em 21/09/2006 no cadastro
de estabelecimento de saide, sob o nimero 5077346, como SAMU USB Jaragua do Sul.

Desde a pactuacao entre o municipio e o governo federal para implantacao do SAMU no
municipio, a gestdo do servigo e a contratagdo de equipe sao realizadas pela ASSV/JS, através de
convénio com a Secretaria Municipal de Satde de Jaragua do Sul.

TTT
++

O municipio mantém 02 unidades de suporte basico e 01 guarnicao, e a equipe é composta
por técnico de enfermagem e motorista socorrista contratados sob regime celetista.

Todos os atendimentos realizados pela unidade de suporte basico do SAMU de Jaragua do
Sul sao designados pela central de regulagao de Joinville, a qual a unidade esta subordinada. Em 2023
foram realizados 4.326 atendimentos. A média de atendimentos foi de 11,85 atendimentos/dia e 360,5
atendimentos/més.

ATENDIMENTOS PRE-HOSPITALARES SAMU
TOTAL 4.326 ATENDIMENTOS 2023 (SAUDE)

27 16 38 27 20 20 27 8 52
— —_—

Agressdo Acidade Carro x Acidadente Carro  Emergénda Queda de Queda de Moto Queda de Nivel Tentativa de Acidente de Outros
Camro X Moto Médica Bicicleta Suicidio Trabalho

Publico-alvo do servico: Comunidade de Jaragua do Sul. m
Fonte recurso: Convénio com o Municipio de Jaragua do Sul - Termo de Convénio 772/2022.
Horario de atendimento: 24h m
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5.3 /I SERVIGO DE COMBATE A INCENDIO - OPERACIONAL

Uma das atividades mais voltadas a area bombeiril, o combate a incéndio, & hoje um dos
servicos com menor demanda para a ASSV/JS, considerando o forte trabalho realizado na area técnica
de prevencdo. A prestacao de servico na area de combate a incéndio compreende o combate ao
fogo em indlstrias, residéncias, comeércios, veiculos, bens plblicos, vegetagao, entre outros. Envolve
também o resgate de pessoas em areas enclausuradas.

As equipes sao capacitadas e treinadas para atuarem no combate nas mais diversas
situacoes, contando com equipamentos modernos e uma frota que contribuem para a eficiéncia do
servico. Em 2023 foram realizados 175 atendimentos de combate ao fogo, com uma média mensal de
14,5 atendimentos.

ATENDIMENTOS DE COMBATE A INCENDIO

TOTAL 175 ATENDIMENTOS 2023

43
28
26 25
25 23
20
15 12
10

10 8

5 l .

(4]

Incéndio Edificagdo  Incéndio Edificacdo  Incéndio Edificagdo  Incéndio Edificagdo  Incéndio Meiode  Incéndio Vegetagdo Incéndio Lixo/Entulho outros
Multifamiliar Multifamiliar vertical Comercial Industrial Transporte
Horizontal

Publico-alvo do servico: Comunidade de Jaragua do Sul.

Fonte do recurso: Convénio com o Municipio de Jaragua do Sul
- Termo de Convénio n® 773/2022 - Doacoes pessoas fisicas e
juridicas.

Horario de atendimento: 24h
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5.4 // SERVIGO EXTRRORDINARIO - OPERACIONAL

Os atendimentos extraordinarios compreendem os
atendimentos adversos, tais como: salvamento e resgate de
pessoas e animais em situacdo de risco, agdes decorrentes
de fendémenos climaticos como alagamentos, desabamentos,
deslisamentos, entre outros. E na area de servicos extraordinarios
que a ASSV/JS atua em conjunto com a Defesa Civil do municipio,
considerando o aparato que a entidade possui em termos de
ferramentas e de efetivo.

Foram atendidos 466 casos extraordinarios em 2023, sendo que
os casos que lideraram os atendimentos foram a captura de
animais com 275 casos atendidos.

>

Captura de animais é
a maior demanda dos
atendimentos
extraordinarios.

ATENDIMENTOS EXTRAORDINARIOS
TOTAL 466 ATENDIMENTOS 2023

200

150

100

49 i
50
31
- : - = - .
. [ — —! — —
Auxilio Instituigdes Busca e Salvamento Captura de Animal  Corte de Arvore Isolamento deArea Limpeza de Pista Palestra e Vazamentos outros

Demonstragao

Piblico-alvo do servico: Comunidade de Jaragua do Sul.

Fonte do recurso: Convénio com o Municipio de Jaragua do Sul - Termo de Convénio n® 773/2022 -
Doacoes pessoas fisicas e juridicas.

Horario de atendimento: 24h
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9.9 /I SERVIGO DE ATIVIDADES TECNICAS
CENTRO DE ATIVIDRDES TEGNICAS GAT

Os servigos de atividades técnicas foram exercidos pela ASSV/JS desde 1988 até dia 27/11/2023
e englobavam analise de projetos e vistorias de todas as obras industriais, comerciais e residenciais
multifamiliares do municipio.

O setor técnico era encarregado do cumprimento dos requisitos da legislacao de prevencao
a incéndios e panico no municipio de acordo com a Lei Municipal 1.167/88, que estabelecia normas e
especificagoes contra incéndio, regulamentada pelo decreto n? 11.650/2017.

Em 27/11/2023, a Prefeitura Municipal de Jaragua do Sul notificou a Associagao, em atendimento
a decisao do Supremo Tribunal Federal sobre o mérito da ADI n® 5354, que julgou as atribuicoes e
competéncias serem exclusivas do Corpo de Bombeiro Militar, revogando, assim, o Termo de Convénio n2
467/2017. Cumprindo a exigéncia, a Associgao imediatamente desativou os servicos do setor. Abaixo, grafico
de servicos prestados pelo setor de janeiro/2023 a 27/11/2023.

SERVIGOS TECNICOS NOVOS

TOTAL 3.455 PROCESSOS NOVOS 2023

3000

2523
2500

2000
1500

1000

533

00 343
- -
0 —

Andlise de Projetos Vistorias de Habite-se Vistorias de Funcionamento Vistorias de Eventos

-
- SEHVI ns TEG“IGDS
1639

1600

RETRABALHO
. TOTAL 3.087 PROCESSOS
RETRABALHO 2023

800

600

7 .
400
200
19
0

Andlise de Projetos Vistorias de Habite-se Vistorias de Funcionamento Vistorias de Eventos

Publico-alvo do servico: Empresas, comercios, pessoas fisicas e juridicas que necessitarem dos
servicos técnicos oferecidos pela ASSV/JS.
Horario de atendimento: 8h as 12h; 13h as 17h.
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5.6 // RTIVIDADES DO NUCLEO DE ENSINO E INSTRUGAO (NED

O Nucleo de Ensino e Instrugao oferece cursos
de Fomacao de Brigadista Voluntario, Primeiros Socorros,
Cuidados Basicos com Lactentes, entre palestras de Acidentes
Domésticos, Urgéncia e Emergéncia em Salde Mental,
treinamentos de Sistema Preventivo, entre outros. Também
sao realizadas palestras em escolas do municipio, sempre
visando a prevencao.

E o Nicleo de Ensino e Instrucdo que também
organiza a formacdao do curso de Bombeiros Volutarios,
contando com apoio de diversos Bombeiros que fazem parte
da equipe de instrucao.

Além dos diversos cursos, o Centro de Treinamentos
pode ser locado por terceiros.

ATIVIDADES DO NUCLEO DE ENSINO E INSTRUGRO - NEI

TOTAL 1.219 HORAS APLICADAS EM ENSINO E INSTRUGAO 2023

500

300

200

43
27

: - . -
0 [ — — —
Curso Cuidados Basicos Curso de Formagao de Curso Formagdode  Curso Primeiro Socorros Palestra Demonstragao PalestraPrimeiros  Treinamento Atualizagdo
com Lactantes Bombeiro Voluntario Brigadista Voluntario de Viaturas Socorros de Protocolo

Publico-alvo do servico: Bombeiros Voluntarios em formagao e reciclagem. Empresas, comercios e pessoas
fisicas que necessitarem de treinamentos ou locacdo do espaco oferecido pela ASSV/JS.
Horario de atendimento: 8h as 12h; 13h as 17h.
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E através de receitas provenientes de convénios com os 6rgaos publicos federal, estadual
e municipal e de parcerias com empresas e comunidade, que os Bombeiros Voluntarios de Jaragua
do Sul mantém a rotina de atendimentos 365 dias por ano.

6.1// PARCERIRS PUBLICAS 2023

Os valores sao aplicados em despesas mensais, reaparelhamento e melhorias em frota
e equipamentos, respeitando a aplicacao especifica de cada recurso de acordo com plano de
trabalho aprovado junto aos 6rgaos. No ano de 2023, através de edital da 22 Vara Criminal de
Jaragua do Sul, foi possivel adquirir Cimera Térmica e 3 EPRs, equipamentos importantes utilizados
em combate a incéndios.

FONTE OBIJETIVO CONVENIO VALOR ANUAL
RECURSO MUNICIPAL E FEDERAL BOMBEIRO CUSTEIO 773/2022 R$1.631.937,28
RECURSO MUNICIPAL E FEDERAL SAMU CUSTEIO 772/2022 RS 507.936,73

RECURSO MUNICIPAL E FEDERAL BOMBEIRO =~ CUSTEIO/INVESTIMENTO 300/2023 RS 14.612,57

RECURSO 22 VARA CRIMINAL JARAGUA DO INVESTIMENTO PROJETO EDITAL RS 228.045,58
SUL CAMERA TERMICAE EPR | 310041077658
RECURSO 12 VARA DO TRABALHO JS INVESTIMENTO TELEFONIA PROCESSO R$5.577,85
RECURSO 12 VARA DO TRABALHO JS INVESTIMENTO PROJETO PROCESSO R$ 350.000,00

TANQUE NOVO CAMINHAO
RECURSO 12 VARA DO TRABALHO JS INVESTIMENTO TELEFONIA PROCESSO RS 3.360,72
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Desfibrilador e pas adquiridos
através do Convénio Municipal
300/2023.

Desencarcerador recebido através do Estado
de Santa Catarina por meio da ABVESC.
Camera Térmica e 3 Equipamentos de Respiracao
V Autonomos adquiridos com recurso via edital da 22 Vara
Criminal de Jaragua do Sul.

@ 000 <<<

Certificado recebido da Promotoria de
Jaragua do Sul, pela contribui¢ao no
Programa Jovem Aprendiz.




